
１．募集職種、業務内容、勤務地及び採用予定人数

採用予定人数

２．受験資格

（１） 普通自動車免許（ＡＴ車限定を含む。）を現に有する方

※ 次のいずれかに該当する方は受験できません。

（１） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方

（２） 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

　 　　主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

３．試験の日時、会場、合否の通知

　金沢市泉野出町3丁目8番1号

※試験開始10分前には会場に入室してください。

４．受験手続

　公益財団法人 金沢市スポーツ事業団　企画総務課　企画総務係

申込書の 　〒921-8116　金沢市泉野出町3丁目8番1号　℡(076)247-9018

請　　求 　＊（公財）金沢市スポーツ事業団のホームページ（かなざわスポーツねっと）

　　 からダウンロード（PDFファイル、Excelファイル）もできます。

申 込 先 　公益財団法人 金沢市スポーツ事業団　企画総務課　企画総務係

　令和６年７月１１日(木)から令和６年７月３１日(水)まで

受 付 の 　※土曜日、日曜日、祝日は受付を行いません。

期 間 等

　（郵送で申し込む場合の注意事項）

・７月３１日（水）必着

・『特定記録郵便』で送付してください。

・返信用封筒（長形３号封筒に84円切手を貼り、返送先を明記したもの）を同封してください。

・受験票が届かないときは、企画総務課　企画総務係までご連絡ください。

令和６年９月採用候補者
公益財団法人 金沢市スポーツ事業団嘱託職員（管理業務員）

試　験　案　内

職種 業務内容 勤務地

管理業務員
（スポーツ施設管理）

スポーツ施設の管理運営業務（受付・利用料
金徴収・清掃・グラウンド整備・簡易修繕：
施設により違いあり）

令和６年度勤務予定地
西部市民体育会館
森本市民体育館

２名程度

※令和6年7月12日変更

試験の日時 試験会場 合否の通知

令和６年８月６日（火） 　金沢市総合体育館会議室
８月９日頃に(公財)金沢市スポー
ツ事業団のホームページ（かなざ
わスポーツねっと）に記載すると
ともに、受験者全員に郵送で通知
します。

試験：9時30分～15時　 

*受験者数によって試験時間が変更します。
　℡(076)247-9018

交付場所

申込方法
提出書類

　①申込書（その１）　　②申込書（その２）　　③受験票
　④個人情報取得利用に関する同意書

受付期間

受付時間 　９時から17時30分まで

受付：9時00分～9時20分



５．試験の方法

科　　目

　　当日出題されるテーマについての理解度、思考力及び文章についての作文試験

　　400字以内　試験時間：60分

６．合格から採用まで

（１） 採用は、令和６年９月１日となります。

（２） 合格者は、健康診断書を１通提出していただきます。

　　  ※ 健康診断書は公的医療機関（一般財団法人石川県予防医学協会等）が最近３ヶ月以内に発行したもの。 

　　　　 なお、健康診断に要する経費は、自己負担となります。

７．雇用期間

　令和６年９月１日から令和７年３月31日までとします。

　　※ なお、勤務成績が良好な場合は、指定管理期間が終了する年度の３月31日（今回は令和８年

　 　　３月31日）まで１年ごとに期間を更新し、新たに指定管理者に指定された場合には、同様に

　 　　更新可能とし、通算して５年を限度とします。ただし、５年満了後、採用試験を経て、再度

　　　 雇用されることがあります。（満70歳の誕生日の前日が属する年度の３月31日をもって定年

       退職するものとする。）

　　　 また、満70歳以上で採用された方は更新がありません。

８．報酬等及び待遇

種　　類

９．問合せ先

 〒921-8116　　 金沢市泉野出町3丁目8番1号

公益財団法人　金沢市スポーツ事業団　　

企画総務課　企画総務係　

℡(076)247-9018 Fax（076）245-6466

内　　　　　　　　容

作　　文

面　　接 　　人物についての個別面談（10分程度）

そ の 他 　　その他受験資格の有無、申込書記載事項の内容等についての審査

報酬月額
管理業務員

（スポーツ施設管理）

・178,400円～188,900円程度

　※ 勤務箇所により変動があります。

諸 手 当 ・通勤手当、時間外勤務手当等をそれぞれの支給条件に応じて支給

そ の 他 ・健康保険、厚生年金保険、雇用保険有り

勤務時間 ・７時間/日、週５日勤務（週の勤務時間は35時間）

休　　日 ・平日２日/週（土、日、祝日は勤務となります。）、年末年始

休　　暇 ・年次休暇、特別休暇(病気・結婚・出産・忌引等に要する休暇)

内　　　　　　　　容


